PROYECTO REDAR

El Ayuntamiento de Zaragoza , en colaboración con la ONGD “Grupo AXON” ,y con la co-financiación del Fondo Social Europeo y la Fundación ONCE, promueve y desarrolla el Proyecto REDAR en el marco de la Iniciativa Empleo – Horizon III de la Unión Europea.

El Proyecto REDAR se centra en la creación de una Red de Teletrabajadores en régimen de Autoempleo Cooperativo, cuyos componentes tienen diferentes discapacidades físicas o sensoriales y desarrollan su actividad en áreas rururbanas de la ciudad de Zaragoza.

La creación de la Red, las actuaciones encaminadas a la formación de los Teletrabajadores y los diferentes apoyos que garanticen los puestos de teletrabajo, responden a los siguientes objetivos:
1. Promover el empleo, el desarrollo económico y la integración social.

2. Estructurar redes de cooperación, servicios de apoyo y ofertas de teleformación.

3. Capacitar en el uso de tecnologías telemáticas a personas con alguna discapacidad inicial.

4. Fomentar el teletrabajo, la teleformación y el intercambio de conocimientos sobre las aplicaciones sociales de las nuevas tecnologías telemáticas.

ACCIONES

Creación, puesta en marcha y desarrollo de una Plataforma de Servicios de:

· Consultoría y asesoramiento para el teletrabajo

· Teleformación para el teletrabajo 

Que, conectada telemáticamente y mediante videoconferencia punto a punto con la red de teletrabajadores REDAR, contribuya a la inserción de sus componentes.

Plan Formativo sobre tecnologías telemáticas y técnicas de teletrabajo, dirigido a tres colectivos:

· Futuros teletrabajadores, a los que se formará en aulas equipadas para simular teletrabajo y con las ayudas técnicas necesarias para salvar las discapacidades de cada alumno.

· Teletrabajadores de la Red REDAR, a los que se teleformará en su propio puesto de teletrabajo.

· Expertos de diferentes disciplinas, a los que se formará en “teletrabajo adaptado” para aprovechar sus capacidades en el entorno del Proyecto REDAR.

Apoyo a la creación y mantenimiento de los puestos de teletrabajo, a través de:

· Subvenciones al Autoempleo.

· Creación de Redes de Cooperación y Comercialización.

· Estudios, Investigaciones y Desarrollos Tecnológicos.

Divulgación y sensibilización, mediante:

· Creación de una Página Web.

· Divulgación del Software desarrollado como Ayuda Técnica.

· Sensibilización y Difusión de Resultados.

TRANSNACIONALIDAD  

PROYECTO INTERLINKS
El Proyecto REDAR forma parte del Proyecto Transnacional INTERLINKS.

INTERLINKS (Interconnection and Labor Integration of Networkers) está concebido como una herramienta transnacional que facilite la comercialización de los outputs generados por cada una de las redes nacionales de teletrabajadores y posibilite una mejor intercomunicación entre sus usuarios y un mayor alcance en la difusión de resultados.

Listado de acciones

1.1.- Creación de una Plataforma de Apoyo

2.1.- Curso de introducción a la Telemática de Gestión

2.2.- Curso de introducción al Teletrabajo

2.3.- Curso de teleformación en Teletrabajo adaptado

2.4.- Curso de teleformación en Teletrabajo cooperativo

2.5.- Curso para expertos sobre teleformación y teletrabajo

3.1.- Ayudas al autoempleo

3.2.- Estudio sobre idoneidad del Teletrabajo

3.3.-Creación de la Red REDAR

3.4.- Estudio sobre comercialización del Teletrabajo

3.5.- Sistema transnacional de comercialización

3.6.- Desarrollo de software

4.1.- Creación de una página Web

4.2.- Evaluación y difusión de software

4.3.- Sensibilización y difusión
